RELATORI

» Stefano Basilico
+ Natale Battevi
« Silvia Cairoli
» Olga Menoni
« Maria Grazia Ricci
Fondazione IRCCS Ca’ Granda OMP, Milano
UOC Medicina del Lavoro
» Giovanni Costa
Fondazione IRCCS Ca’ Granda OMP, Milano
UOC Medicina del Lavoro
UNIMI, Dip. Sc. Cliniche e di Comunita
e Enrico Occhipinti
Unita di Ricerca EPM _Milano
Direzione Generale, SITRA
Servizio Medico Competente
Fondazione IRCCS Ca’ Granda OMP, Milano
« Susanna Cantoni
Dip. Prevenzione ASL Milano
« Nicoletta Cornaggia
Regione Lombardia DG Sanita
Strutt. Prevenzione Amb. Vita e Lavoro
» Baratti Alberto
» Barocelli Anna Pia Maria
» Bolognino Galli Giorgio
+ Camarota Gianfranco
« Caso Maria Alessandra
« Cecchino Caterina
« Elena Andreina
« Fazioli Raffaella
« Fiorio Silvia
» Ghersi Rinaldo
- Malago Giorgia
» Perego Manuela
* Peverelli Cristina
» Prini Marco
« Quaglia Simone
» Scherillo Giovanni
« Scillia Rodolfo
» Sergi Giuaseppe
» Venegoni Claudio
o Zaratin Laura

ACCREDITAMENTO E ISCRIZIONE

La quota di iscrizione e di 50 euro: saranno accettati fino a
190 partecipanti in ordine di iscrizione,

Evento accreditato ECM (Medici del Lavoro, Tecnici della
prevenzione, Infermieri, Fisioterapisti)

Per iscrizioni consultare il sito:

www.policlinico.mi.it/corsi

Per informazioni contattare Segreteria Organizzativa

SEGRETERIA SCIENTIFICA

Natale Battevi, Olga Menoni, Silvia Cairoli
Fondazione IRCCS Ca’ Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico
via Francesco Sforza, 35 - 20122 Milano
tel. 02 5503.0128 / 02 5032.0109 / 02 5032.2084
e-mail epmnatale@tiscali.it
epmospedali@tiscali.it
silvia.cairoli@policlinico.mi.it

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA

Miria Belviso
tel. 02 5032.0156 fax. 02 5503.5304

SEDE DELL’EVENTO

Giardino
della Guastalla

eIA

o ™ g @2"! %:;n‘
4 # . Fa;hi

Q®°°’)o ﬂ:@ ;

%]%«9&0% IE* 9] )

’ ]] gEJ\I'\a a.Lome™

e Metropolitana linea 3 (gialla) - fermate Missori o Crocetta
® Bus 94 e 77 - fermata Policlinico

e Tram 24 e 16 - fermata S.Nazaro

e Tram 12, 27 o 23 - fermata Vittoria-Sforza/Augusto

e Dall’Aeroporto di Linate: autobus 73,

fermata Vittoria-Augusto

¢ Dalla Stazione Centrale FS: autobus 60,Vittoria-Augusto,
metropolitana linea 3 (gialla )- fermate Missori o Crocetta

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

Sistema Sanitario 5§r1g1it‘>)gr%io
DIPARTIMENTO AREA

DELLA MEDICINA PREVENTIVA
UOC MEDICINA DEL LAVORO

SEMINARIO

Soluzioni condivise nei casi di WMSDs

ore 8.30-13.00

AULA MAGNA MANGIAGALLI
via Commenda, 12
Milano




PROGRAMMA

MATTINA

POMERIGGIO

INTRODUZIONE AL SEMINARIO
Moderatore: Enrico Occhipinti

Presentazione del percorso condiviso:
obbiettivi e sintesi dei risultati. (Silvia Cairoli)

Gestione del rischio MMPz in ambito sanitario.
(Olga Menoni)

Il problema delle WMSDs nelle Residenze Sanitarie
Assistenziali. L'ospedale come fonte di patologie la-

voro correlate. (Rodolfo Scillia)

Ruolo del Medico Competente & Codice Etico
(Alberto Baratti)

Coffee break

RUOLO DEL SERVIZIO DI VIGILANZA
Moderatore Natale Battevi

Verifica della gestione di casi complessi
(Manuela Perego)

Limitazione lavorativa e denuncia di malattia profes-
sionale (Giuseppe Sergi)

Ricorso all’ASL (Giorgio Bolognino)

ESPERIENZE E PROPOSTE DI GESTIONE DELLA
COLLOCAZIONE LAVORATIVA:
Moderatore: Maria Grazia Ricci

Sistema di Gestione della Sicurezza come modello
di procedura di collocazioni lavorative complesse:
I’esperienza di un’Azienda Sanitaria. (Silvia Fiorio)

Sovraccarico biomeccanico degli arti superiori ed
idoneita lavorativa in reparto di medicina.
(Maria Grazia Boatti)

Attivita ambulatoriale e limitazioni lavorative: espe-
rienza di un ospedale periferico.

(Maria Alessandra Caso)

Strategie preventive nella gestione di limitazioni lavo-
rative in RSA. (Gianfranco Camarota)

Strategie preventive nella gestione di limitazioni lavo-
rative in fisioterapia. (Giovanni Scherillo)

UL-WMSDS IN tecnici di laboratorio:
Rapporto rischio/danno. (Stefano Basilico)

Lunch

LA RICOLLOCAZIONE DELLE LIMITAZIONI LAVO-
RATIVE COMPLESSE
Moderatore Susanna Cantoni

Gli aspetti psicosociali nella gestione delle idoneita
di soggetti con WMSDs (Giovanni Costa)

Il punto di vista del direttore generale: solo un proble-
ma o anche un’opportunita. (Luigi Macchi)

Ruolo del Medico competente: consulente globale?
(Mario Margonari)

Gestione del personale e qualita dell’assistenza
(Dario Laquintana)

Il ruolo della Regione a supporto delle attivita di sor-
veglianza sanitaria (Nicoletta Cornaggia)

Discussione e chiusura dei lavori

RAZIONALE

Sono oltre 1.300.000 in Italia gli operatori addetti alla movimen-
tazione dei pazienti per almeno un quarto del loro tempo di
lavoro, secondo recenti dati Europei (Survey Europea 2010).
La maggior parte di queste persone svolge quotidianamente
attivita di movimentazione manuale dei pazienti, condizione di
lavoro ritenuta “potenzialmente” rischiosa dalla normativa ita-
liana, ed europea, in materia di tutela e sicurezza dei lavoratori.

Per questo motivo i responsabili delle aziende sanitarie sono
chiamati ad attivare delle efficaci azioni di valutazione, gestione
e contenimento di tale rischio La letteratura scientifica nazio-
nale ed internazionale (recenti studi multicentrici sugli operatori
sanitari Regione Liguria 2008-2013) ha messo in evidenza che il
personale addetto all’assistenza dei pazienti non autosufficienti
risulta essere una delle categorie lavorative maggiormente af-
fette da patologie e disturbi del sistema muscoloscheletrico, in
particolare del rachide dorso-lombare e delle spalle che deter-
minano giudizi di idoneita con limitazione in una percentuale
variabile dal 6 al 12% con evidenti problemi di gestione del
personale e di costi per struttura sanitarie. Le affezioni da so-
vraccarico biomeccanico della colonna vertebrale e degli arti
superiori rappresentano uno dei principali problemi di salute
nel mondo del lavoro specie per I'assistenza sanitaria, con mol-
teplici ricadute sul sistema dal punto di vista umano e socio-
economico (e.g. cambiamenti di lavoro, assenza per malattia,
terapie, indennita, invalidita, ecc.).

Dal 1996 I'Unita di Ricerca EPM ha dedicato particolare atten-
zione allo studio delle problematiche associate alla movimenta-
zione dei pazienti nelle strutture assistenziali. L'intensa attivita
di ricerca, gli studi multicentrici e la collaborazione con altre
figure professionali della prevenzione hanno visto crescere I’in-
teresse e la sensibilita per questo. Tutto cid ha contribuito a sti-
molare una attivita di formazione, e ha permesso I'avviamento
di un percorso formativo sulla “GESTIONE DEI WMSDs NEGLI
OPERATORI SANITARI: interpretazione del rischio specifico e
gestione aziendale della collocazione lavorativa”. Tale percor-
so, attivo da Marzo a Dicembre 2013, & stato condiviso con
Medici Competenti e Medici del Lavoro delle ASL, operanti nei
diversi ambiti sanitari, che ricoprono ruoli differenti in materia di
tutela della salute nei luoghi di lavoro.

Il Seminario vuole essere un momento di presentazione dei ri-
sultati raggiunti dalle diverse figure professionali della preven-
zione nel settore sanitario, e di condivisione delle esperienze
sul tema della gestione dei soggetti con limitazioni lavorative e
sulla verifica dei casi di idoneita complessi ricollocati all’interno
delle strutture sanitarie



